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Hoạt động của Hội đồng tư vấn nghề

Công nghệ Kỹ thuật cơ khí 

Căn cứ Quyết định số 997/QĐ-LTT-TC ngày 18 tháng 09 năm 2018 của Trường Cao đẳng Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về ban hành Quy chế hoạt động của Hội đồng tư vấn ngành/nghề; 
Căn cứ tình hình hoạt động đào tạo tại khoa Công nghệ Cơ Khí;
Nay Hội đồng tư vấn nghề Công nghệ Kỹ thuật Cơ khí xây dựng Kế hoạch hoạt động năm 2018 và những năm tiếp theo.
I. Đặc điểm khoa Cơ khí

1. Tổng số ngành nghề hiện đang đào tạo:  06 nghề

· Cơ khí chế tạo

· Công nghệ kỹ thuật cơ khí

· Công nghệ khuôn mẫu

· Cắt gọt kim loại

· Công nghệ chế tạo máy

· Công nghệ chế tạo dụng cụ
2. Tổng số HS – SV 

Qui mô đào tạo năm học 2018-2019

	STT
	Hệ đào tạo
	Số lượng HS

	1
	Cao đẳng
	1.893

	2
	Trung cấp
	294

	3
	Liên thông
	28

	TỔNG CỘNG
	2.215


3. Đội ngũ giảng viên

· Đội ngũ giảng viên:
33 người

· Giảng viên cơ hữu:
26 người

· Giảng viên thỉnh giảng:
 7 người

· Về trình độ chuyên môn:


   22/33 GV có trình độ thạc sĩ chuyên ngành trở lên, (Cơ hữu: 17/26, tỷ lệ 65,4%; thỉnh giảng: 5/7, tỷ lệ 71,4%).

· Về ngoại ngữ: 33/33 GV có trình độ ngoại ngữ từ bậc 2 khung năng lực ngoại ngữ dùng chung cho Việt Nam (hoặc tương đương) trở lên. 

· Về tin học:


  31/33 GV đạt chuẩn kỹ năng sử dụng CNTT cơ bản, chiếm tỉ lệ 93,9% (Cơ hữu: 26/26; thỉnh giảng: 05/07).
4. Chương trình đào tạo

· 
Khoa và Tổ Bộ môn đang sử dụng giáo trình và tài liệu giảng dạy do các GV có kinh nghiệm biên soạn trên cơ sở khung chương trình của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội, được chỉnh lý hàng năm.

· Năm học 2017-2018, Nhà trường tổ chức xây dựng và đã hoàn thành CTĐT theo hướng tiếp cận CDIO cho chuyên ngành Cơ khí chế tạo.
           Chương trình đào tạo Công nghệ Kỹ thuật cơ khí bậc Cao đẳng.

- Số lượng học phần: 42

- Khối lượng kiến thức, kỹ năng toàn khóa học: 90 tín chỉ 
- Khối lượng các học phần chung/ đại cương: 450 giờ
- Khối lượng các học phần chuyên môn:  1530 giờ

- Khối lượng lý thuyết: 840 giờ; Thực hành, thực tập, thí nghiệm: 1140 giờ 

- Thời gian khóa học: 02 năm

* Chương trình đào tạo Công nghệ Kỹ thuật cơ khí Trung cấp.


- Số lượng học phần: 43
- Khối lượng kiến thức, kỹ năng toàn khóa học: 139 tín chỉ

- Khối lượng các học phần văn hóa: 1.110 giờ

- Khối lượng các học phần chung/ đại cương: 390 giờ

- Khối lượng các học phần chuyên môn: 1080 giờ
- Khối lượng lý thuyết: 630 giờ; Thực hành, thực tập, thí nghiệm: 840 giờ

- Thời gian khóa học: 03 năm
II. Mục đích – yêu cầu
1. Mục đích:

Đổi mới phương pháp dạy học, chương trình đào tạo đáp ứng nhu cầu thị trường và hướng tới khả năng hội nhập trong lĩnh vực đào tạo giáo dục nghề nghiệp.

2. Yêu cầu
·  Xây dựng chương trình đào tạo theo qui định của Bộ LĐTBXH đáp ứng nhu cầu công nghiệp hóa hiện đại hóa đất nước. 
· Xây dựng chuẩn đầu ra đáp ứng nhu cầu của xã hội, của doanh nghiệp không phải qua đào tạo lại.

· Xây dựng các chương trình môn học đề cương chi tiết phải có chất lượng, mang tính mới có cập nhật các kiến thức để chương trình không bị lạc hậu, lỗi thời.

· Xây dựng các môn học phải đảm bảo tỷ lệ lý thuyết và thực hành, phải có các môn học thực hành học tập ngoài doanh nghiệp.

III. Giải pháp thực hiện
1.1. Xác định mục tiêu đào tạo

Mục tiêu đào tạo phải phù hợp với sứ mạng của Nhà trường và được lấy ý kiến từ các bên liên quan đến người học: doanh nghiệp, cựu SV, GV…

Mục tiêu đào tạo khái quát được những kết quả mà chương trình đào tạo có thể trang bị cho SV sau khi ra trường về chuyên môn, nghiệp vụ và cho phát triển nghề nghiệp sau này của người học.

1.2. Xây dựng chuẩn đầu ra bám sát nhu cầu thực tiễn
Chuẩn đầu ra gồm kỹ năng, tri thức, và hành vi mà SV học hỏi được khi tham gia vào chương trình đào tạo.

Xây dựng chuẩn đầu ra căn cứ vào các tiêu chí:

· Kiến thức và sự hiểu biết

· Kỹ năng tư duy

· Kỹ năng thực hành 

· Một số kỹ năng đặc trưng riêng

1.3. Căn cứ pháp lý khi điều chỉnh, xây dựng chương trình giảng dạy

Chương trình giảng dạy thể hiện mục tiêu, chuẩn kiến thức, kỹ năng; phạm vi và cấu trúc nội dung giảng dạy đối với môn học, ngành học của mỗi trình độ đào tạo, bảo đảm được tính liên thông với các chương trình đào tạo khác.

Chương trình giảng dạy được xây dựng trên cơ sở chương trình khung của Bộ Lao động – Thương binh và Xã hội/ chương trình khung của các trường đại học tiên tiến trên thế giới, bảo đảm được tính liên thông với các trình độ đào tạo và chương trình giáo dục khác. Được xây dựng có sự tham gia của GV, cán bộ quản lý, nhà tuyển dụng, hội nghề nghiệp…

1.4.  Đảm bảo đội ngũ giảng viên đủ về số lượng, đáp ứng năng lực thực hiện 
Đội ngũ GV đảm bảo đủ số lượng và năng lực để thực hiện việc đào tạo trong chương trình. Năng lực chung của đội ngũ GV có thể được đánh giá thông qua các nhân tố như: trình độ học vấn, sự đa dạng về lĩnh vực chuyên môn, kinh nghiệm thực hành kỹ thuật, kinh nghiệm giảng dạy, khả năng giao tiếp, sự nhiệt tình, sự chuyên nghiệp.
1.5.  Đào tư cơ sở vật chất đáp ứng mục tiêu và chương trình đào tạo

Cơ sở vật chất, thiết bị dạy học là một trong những điều kiện trực tiếp góp phần bảo đảm và nâng cao chất lượng đào tạo, phòng học, phòng thí nghiệm và các trang thiết bị đi kèm phải đầy đủ để thực hiện các chuẩn đầu ra CTĐT. Bên cạnh đó, việc quản lý, sử dụng, bảo trì, thiết bị dạy học cũng là một trong vấn đề không thể thiếu được để nâng cao chất lượng đào tạo. CTĐT phải tạo cơ hội cho SV tìm hiểu cách sử dụng các trang thiết bị kỹ thuật hiện đại.
IV. Phân công, tổ chức thực hiện

	Stt
	Nội dung
	Thời gian
	Người thực hiện
	Ghi chú

	1
	Họp hội đồng thông qua kế hoạch, về chương trình đào tạo cơ khí,
	Tháng 10/2018
	Tất cả thành viên
	

	2
	Hiệu chỉnh chương trình
	Tháng 11/2018-04/2019
	T.Vinh, T.Q.Khải, T.Tuấn,T.Pháp
	

	3
	Họp hội đồng về chương trình đào tạo sau hiệu chỉnh. 
	Tháng 04/2019
	Tất cả thành viên
	

	4
	Hiệu chỉnh chương trình đào tạo sau góp ý.
	Tháng 05/2019
	T.Vinh, T.Q.Khải, T.Tuấn,T.Pháp
	

	6
	Xây dựng các đề cương chi tiết
	Tháng 05/2019 - 11/2019 
	T.Vinh, T.Q.Khải, T.Tuấn,T.Pháp
	

	7
	Họp góp ý các đề cương chi tiết
	Tháng 12/2019
	Tất cả thành viên
	

	8
	Hiệu chỉnh các đề cương chi tiết sau góp ý
	Tháng 12/2019 - 03/2020 
	T.Vinh, T.Q.Khải, T.Tuấn,T.Pháp
	

	9
	Biên soạn giáo trình, tài liệu giảng dạy
	Tháng 03/2020 – 07/2020
	T.Vinh, T.Q.Khải, T.Tuấn,T.Pháp
	

	10
	Họp góp ý giáo trình, tài liệu giảng dạy 
	Tháng 08/2020
	Tất cả thành viên
	

	11
	Hoàn thiện giáo trình, tài liệu giảng dạy 
	Tháng 09/2020
	T.Vinh, T.Q.Khải, T.Tuấn,T.Pháp
	

	12
	Đưa chương trình vào giảng dạy cho khóa 2020
	Tháng 10/2020
	T.Vinh
	


V. Kinh phí thực hiện


 - Đề nghị nhà trường hỗ trợ chi phí nước, bánh trái cây mỗi buổi họp.


- Hỗ trợ chi phí bồi dưỡng cho thành viên hội đồng theo qui định của trường. 
VI. Kiến nghị
 Kính đề nghị nhà trường tạo điều kiện thuận lợi sắp xếp cho khoa một phòng họp chuyên môn mỗi khi tổ chức họp Hội đồng.
Trên đây là kế hoạch hoạt động của Hội đồng tư vấn nghề Công nghệ Kỹ thuật cơ khí nhằm giúp cho khoa CN Cơ khí xây dựng và hoàn thiện chương trình đào tạo nghề trọng điểm quốc gia đưa vào áp dụng cho khóa 2020.
                         

              Tp.Hồ Chí Minh, ngày       tháng      năm 2018

HIỆP HỘI CƠ KHÍ                DOANH NGHIỆP

      CHỦ TỊCH HĐ
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